LES FONDAMENTAUX DU
MANAGEMENT

¥ OBJECTIFS : Acquérir ou renforcer ses
compétences manageériales pour une mise en
application immédiate.

DUREE : 1 jour (7 heures) PROGRAMME :

» Acqueérir les fondamentaux du management

e Clarifier les missions, les responsabilités et
PREREQUIS : Aucun les compétences du manager

 Définir et trouver sa Iégitimité de manager

) » Appréhender les piliers du management et les
PUBLIC CONCERNE : rituels associés

Dirigeants, managers « Appliquer le management situationnel
debutants ou confirmes, « Maintenir la motivation des collaborateurs
responsables d’equipe « Mener un entretien de management

» Appliquer la communication managériale

ACCESSIBILITE :
Absence d’acces PMR.
Pour toute demande
relative a un handicap,
nous contacter.

METHODES MOBILISEES : Mélange de
théorique et de pratique sur des bases de cas
concrets et jeux de réle.

MODALITES D’EVALUATION : QCM, mises en
situation, mises en pratique.

FINANCEMENT :
OPCO : OUI AVANT FORMATION : Un questionnaire de

positionnement sera réalisé au préalable.

INTER/INTRA



